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Vorwort des Präsidenten

Freundliche Grüsse

Jean-Pierre Dubois

Präsident des Stiftungsrates

Liebe Destinatärinnen, liebe Destinatäre

Für die PK KVO verlief das letzte Jahr erfreulich. Auf der Anlage-Seite erlaubte uns die Netto-Performance von 5.45

%, sowohl eine attraktive Verzinsung der Altersguthaben von 3% (BVG-Minimalzins 1.25%) zu gewähren, als auch

den Deckungsgrad auf 112.51% (Vorjahr 108.97%) zu erhöhen. Die Soll-Wertschwankungsreserven sind zu knapp

80% geäufnet.

Das Risikoprofil ist mit 621 (VJ 624) aktiven Versicherten und 163 (VJ 162) Rentenbeziehende konstant geblieben.

Das Verhältnis von 79.3% aktiven Versicherten zu 20.6% Rentenbeziehenden ist weiterhin sehr gut und spricht für

die Stabilität der Stiftung. Der positive Netto-Cashflow trägt ebenfalls seinen Teil zur positiven Entwicklung bei.

Ende Dezember 2025, zusammen mit dem Ende der letzten Legislatur, ist Roland Karau, unser langjähriger

Geschäftsführer, von seinem Amt zurückgetreten. Seit April 2026 geniesst er seine Pensionierung.

Roland hat die Pensionskasse über 18 Jahre mit viel Herzblut und Einsatz geführt. Sein Start als Geschäftsführer

war jedoch alles andere als leicht. Die Finanzkrise mit einer Performance von -19% hat ihn und die Stiftung vor viele

Herausforderungen gestellt, die er mit grossem Einsatz gemeistert hat und die Pensionskasse in seine heutige

gesunde Lage geführt hat.

Im Namen des gesamten Stiftungsrats danke ich Roland für seinen Einsatz und wünsche ihm alles Gute für seinen

neuen Lebensabschnitt.

Um Stabilität zu schaffen, hat der Stiftungsrat im letzten Jahr das Geschäftsführungsmandat an die Diventa AG,

unsere Verwaltungsstelle seit Januar 2024, vergeben und Frau Miriam Michel-Barbisch als Nachfolgerin von Roland

ab dem 01. Januar 2026 gewählt. Die Übergabearbeiten starteten bereits Mitte des letzten Jahres und konnten

Anfang 2026 erfolgreich abgeschlossen werden. Auch Frau Michel-Barbisch wünsche ich alles Gute und viel Erfolg.

Unsere Pensionskasse ist gesund und für die Zukunft gut gerüstet. Der Stiftungsrat als oberstes Organ wird

trotzdem nicht ruhen und weiterhin neben seinen sonstigen Aufgaben der finanziellen Sicherheit der PK KVO die

höchste Priorität einräumen.

Sollten Sie Fragen zur Pensionskasse haben, kontaktieren Sie bitte Ihre Pensionskassen-Vertreter/innen, die

Geschäftsführung oder mich. Wir alle setzen uns für Sie und für das Wohl unserer Pensionskasse ein. Die

Kontaktangaben finden Sie übrigens auf unserer Homepage www.pk-kvo.ch oder im Versichertenportal myDiventa.

Ich wünsche Ihnen allen sowie Ihren Angehörigen gute Gesundheit und weiterhin ein erfolgreiches Jahr.
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1 Jahresrückblick

2 Oberstes Organ / Zeichnungsberechtigung

Stiftungsrat

Mitglieder Funktion Firma Amtsdauer Vertreter

Jean-Pierre Dubois Präsident 2023 - 2025 AN

Dr. Reto Flury Vizepräsident 2023 - 2025 AG

Thomas Künzli Mitglied* 2023 - 2025 AG

Klement Biberstein Mitglied* bis 31.12.24 AG

Jsabella Stampfli Mitglied* Centris AG ab 1.1.25 AG

Richard Tüscher Mitglied* bis 31.8.25 AG

Roger Schober Mitglied* SVK ab 1.9.25 AG

Peter Wehrli Mitglied* 2023 - 2025 AG

Oliver Grolimund Mitglied* bis 31.12.25 AN

Silvia Schmidt Mitglied* SASIS AG ab 1.1.26 AN

Hansjörg Hofer Mitglied* 2023 - 2025 AN

Sandra Niklaus Mitglied* bis 30.6.25 AN

Ursula Rutschi Mitglied* Gem. Einrichtung KVG ab 1.7.25 AN

Josef Perrez Mitglied* ab 1.10.2024 AN

* Mitglieder ohne Zeichnungsberechtigung
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Experte

Revisionsstelle

Aufsichtsbehörde

Geschäftsführung bis 31.12.25 Santésuisse, Solothurn (Roland Karau)

Geschäftsführung ab 1.1.26 Diventa AG, Chur (Miriam Michel-Barbisch)

Verwaltung Diventa AG, Chur (Caroline Heini)

4 2025 2024

Total Aktive Versicherte am 31.12. 621 624

Total Rentenbeziehende am 31.12. 163 162

Deckungsgrad per 31.12. 112.51% 108.97%

Total Vorsorgekapital Destinatäre 145’771’792 140’669’367

Total Deckungskapital Rentenbeziehende 80’939’605 81’418’999

Technischer Zins 1.75% 1.75%

Umwandlungssatz (Alter 65 M u. F) 5.10% 5.10%

Im Herbst fanden die Gesamterneuerungswahlen des Stiftungsrats statt. Als Nachfolge des austretenden Oliver 

Grolimund wurde Silvia Schmidt gewählt. Der übrige Stiftungsrat gilt für die neue Amtsperiode 2026 - 2029 als 

wiedergewählt.

Gem. Einrichtung KVG

SASIS AG

Centris AG

Gem. Einrichtung KVG

tarifsuisse AG

Centris AG

santésuisse

Centris AG

Centris AG

santésuisse

Engel Copera AG, Bern (Manuel Mauerhofer)

BVG- und Stiftungsaufsicht des Kantons Aargau, Aarau

Der Stiftungsrat hat an seiner Sitzung vom 24. April 2026 die Jahresrechnung des Jahres 2025 besprochen und

einstimmig genehmigt. Der Deckungsgrad hat sich gegenüber dem Vorjahr von  108.97% auf 112.51% erhöht. 

An seiner Sitzung vom 12. Dezember 2025 hat der Stiftungsrat beschlossen, die Altersguthaben der Aktiven mit 3%

zu verzinsen. Aufgrund der geringen Teuerung und der Tatsache, dass die Wertschwankungsreserven noch nicht

vollständig angesammelt sind und somit keine freien Mittel zur Verfügung stehen, wird ab dem 01.01.2026 keine

Anpassung der Renten an die Teuerung gewährt.

Über die Höhe der Verzinsung per 31.12.2026 beschliesst der Stiftungsrat in Abhängigkeit zum Verlauf des

Geschäftsjahres im Spätherbst. Unterjährige Auszahlungen infolge Austritt/Pensionierung werden im laufenden

Geschäftsjahr mit dem BVG-Zinssatz von 1.25% verzinst.

Anzahl Destinatäre / Kennzahlen

Experten / Revisionsstelle / Aufsichtsbehörde / Geschäftsführung / Verwaltung

Pittet Associés SA, Zürich (Guido Aggeler)
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31.12.2024

CHF CHF

Aktiven

Vermögensanlagen 261’647’188

Flüssige Mittel 1’888’145

Forderungen 858’833

Forderungen gegenüber Arbeitgebern 0

Wertschriften 198’008’668

Immobilien indirekt 60’891’542

Aktive Rechnungsabgrenzung 0

Total Aktiven 261’647’188

Passiven

Verbindlichkeiten 8’548’463

Passive Rechnungsabgrenzung 76’077

Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen 232’255’314

Vorsorgekapital Aktive Versicherte 139’017’562

Vorsorgekapital IV-Renten 1’818’209 1’624’865

Mindestleistungen und Sparkapital Übergangssparkasse 34’893 26’940

Vorsorgekapital Rentner 81’418’999

Technische Rückstellungen 10’166’948

Wertschwankungsreserve 20’843’411

Freie Mittel 0

Aufwandüberschuss (-) / Ertragsüberschuss (+) 0 0

Total Passiven 261’647’188
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2025 2024

CHF CHF

Ordentliche und übrige Beiträge und Einlagen 22’919’300

Abfluss für Leistungen und Vorbezüge -31’603’583

Veränderung Vorsorgerückstellungen / Vorsorgeerfolg 3’246’448

Netto-Ergebnis aus Versicherungsteil -5’218’575 -5’437’835

Nettoergebnis aus Vermögensanlage 17’164’898

Übriger Aufwand / Ertrag -309’961

Erfolg v. Veränderung Wertschwankungsreserve 11’417’102

Auflösung / Bildung WSR -11’417’102

Ertragsüberschuss / Aufwandüberschuss 0

Auszug Bilanz

Auszug Betriebsrechnung

0

29’671’673

10’535’196

269’317’505

522’002

203’809’237

0

143’918’690

8’828’262

14’025’481

-33’852’328

-8’828’262

6’269’030

21’355

0

1’334’580

237’246’593

871’518

62’780’168

269’317’505

2’399’239

31.12.2025

72’614

269’317’505

80’939’605

22’364’724
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8

Deckungsgradentwicklung nach Art. 44 BVV2

Der Deckungsgrad ist die Differenz zwischen dem notwendigen und verfügbaren Vermögen und gibt Auskunft über

die Reservesituation der Pensionskasse. Bei einem Deckungsgrad von über 100% ist die Pensionskasse in der

Lage, alle Leistungsverpflichtungen (Renten und Freizügigkeitsleistungen) abzugelten.
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10 Allgemeine Informationen

Digitaler Pensionskassenausweis / Online Portal myDiventa

Persönliche Beitragseinkäufe

Das Versichertenportal myDiventa (www.mydiventa.diventa.ch) dient in erster Linie dazu, Ihnen Ihren persönlichen 

Pensionskassenausweis zur Verfügung zu stellen. Weiter finden Sie aber auch Ihre persönlichen Versichertendaten 

und Reglemente sowie Formulare auf dem Portal.

Wussten Sie schon, dass Sie auch spannende Simulationen durchführen können, wie zum Beispiel die 

Auswirkungen einer Pensumsänderung auf Ihr Altersguthaben, eine Teilpensionierung oder die Steuerersparnisse 

eines Einkaufs in die Pensionskasse? Klicken Sie sich durch die Prozesse und erfahren Sie mehr über Ihre 

Möglichkeiten in der beruflichen Vorsorge.

Während der Versicherungszeit und vor Eintritt eines Vorsorgefalls ist es möglich, Einkäufe in die berufliche

Vorsorge zu tätigen. Diese Einlagen werden dem Sparkapital gutgeschrieben und erhöhen dadurch die Leistungen

im Alter. Zudem sind diese Einlagen steuerlich abzugsfähig. Auf dem Leistungsausweis ist das provisorische

Einkaufspotential aufgeführt. Für eine definitive Berechnung ist vorab das digitale Formular „Einkaufsantrag“,

welches im Online-Portal myDiventa direkt ausgefüllt werden kann (Simulation Einkauf), einzureichen. Sie erhalten

in der Folge die definitive Berechnung. Ein Einkaufsformular ist nicht einzureichen, sofern Sie in den letzten drei

Jahren bereits eines eingereicht haben.

Vermögensstruktur

Die Umsetzung der vom Stiftungsrat definierten Anlagestrategie erfolgt gegenüber dem Vorjahr unverändert durch

ein Vermögensverwaltungs-Mandat bei der UBS (ehemals Crédit Suisse), die ebenfalls die Verwahrung und

Verwaltung der Wertschriften übernimmt. Aufgrund der Übernahme der CS durch die UBS werden die Daten im

2025 auf die UBS-Plattform migriert. Für die Führung der operativen Liquidität besteht eine Geschäftsbeziehung mit

der Regionalbank Solothurn AG. Die Wahrnehmung und Ausübung der Stimmrechte an den

Generalversammlungen bei börsenkotierten Schweizer Aktiengesellschaften (VegüV) entfällt, da die Stiftung

ausschliesslich in kollektive Anlagen investiert ist. (Werte in MCHF)

BVG-Mindestzinssatz Verzinsung der Altersguthaben (Gesamt)

1.33 15.92

26.50

31.96

21.13

7.48

43.72

42.63

5.81

8.66

48.32

14.46

Liquidität in CHF / 0.50%

Hypotheken Schweiz CHF / 5.90%

Obligationen CHF / 9.90%

Obligationen CHF Inland / 11.90%

Oblig. FW IG Unternehmen / 7.90%

Oblig. USD Schwellenländer 2.80%

Aktien Schweiz / 16.40%

Aktien Welt Industrieländer / 15.90%

Aktien Welt DM Small Caps / 2.20%

Aktien Welt Schwellenländer / 3.20%

Immobilien Schweiz Anlagestiftungen
/ 18.00%
Immobilien Global nicht kotiert /
5.40%
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Lebenspartnerschaft / Begünstigungsänderung

Chur, im Juni 2026

Pensionskasse von Krankenversicherungs-Organisationen

Für die Geschäftsführung Für die Verwaltung

Diventa AG

Miriam Michel-Barbisch Jean-Pierre Dubois Marco Felix Marco Bühler

Geschäftsführung SR-Präsident Geschäftsleitung Finanz- & Rechnungswesen

Möchten Sie Ihren Lebenspartner / Ihre Lebenspartnerin in der beruflichen Vorsorge im Versicherungsfall

begünstigen? Gemäss dem PK KVO Reglement ist dies möglich, bedingt aber eine schriftliche Anmeldung zu

Lebzeiten, frühestens jedoch nach Erfüllung der Anspruchsbedingungen. Das entsprechende Formular können Sie

im Online Portal myDiventa abrufen. Bitte prüfen Sie periodisch, insbesondere bei Veränderung Ihrer persönlichen

Familiensituation, ob eine Anpassung Ihrer Meldung bei der Pensionskasse notwendig ist.

Und wer ist für das Todesfallkapital begünstigt? Dies kann durch eine schriftliche Erklärung der versicherten Person

innerhalb einer Anspruchsgruppe nach freiem Ermessen bestimmt werden. Achtung: Ihr Guthaben in der

beruflichen Vorsorge untersteht nicht der gesetzlichen Erbfolge, ein Testament ist somit für die Pensionskasse nicht

gültig. Wir stehen Ihnen für weitere Auskünfte gerne zur Verfügung.

Für Fragen zum Thema steht Ihnen die Geschäftsführerin, Frau Miriam Michel-Barbisch, oder die Geschäftsstelle

(Diventa AG) gerne zur Verfügung.
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